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 Opracowano na podstawie :
1. Ustawy z dnia 07.09.1991 r. o systemie oświaty ( Dz. .U. .z 1997 r. Nr 67, poz.329 z późn.. zm.),

2. Konwencji o prawach dziecka przyjętej przez Zgromadzenie ogólne Narodów Zjednoczonych dnia 
     20.11.1989 r.   ( DZ.U.  z 1991 r Nr 120, poz.526),

3. Rozporządzenie MEN z dnia15.02.1999 r w sprawie warunków i trybu przyjmowania uczniów do  
     przedszkoli    i szkół  publicznych ( DZ. U. z 1999 r. Nr 14, poz.132),

4. Rozporządzenie MEN z dnia 15 .02.1999 r. w sprawie ramowego statutu publicznej sześcioletniej 
     szkoły  podstawowej  ( Dz. U.  z 1999 r. Nr 14 poz.131),

5. Rozporządzenie MEN z dnia 19.02.1999 r. w sprawie zasad oceniania, ,klasyfikowania 
      i  promowania uczniów   ( Dz. U. z 1999 r. Nr 41, poz.413 ),

6. Ustawy z dnia 26.01.1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. .U. z 1997 r. Nr 56, poz.357 ) zmiany:
    Dz. .U. z 1998 r.   Nr 106,  poz.669, Dz. .U. z dnia 1998 r. Nr 162, poz.1118.

7. Rozporządzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawach ramowych statutów publicznego  
    przedszkola  oraz  publicznych szkół.
8. Ustawy z dnia 20 .02. 2015r o systemie oświaty oraz niektórych ustaw (Dz. U. z 2015r., poz. 357; 
    dalej – „ustawa zmieniająca”)  

§ 1

    Nazwa i siedziba szkoły
1.
Nazwa szkoły                         :   Szkoła Podstawowa im. Jana Markiewicza w  Orzeszkowie

2.
Siedziba szkoły                      :   Orzeszków nr 9, 56-160 Wińsko 

                                                                 gmina Wińsko

                                                                 woj. dolnośląskie, tel. (71) 398 - 61-94

3. Nazwa Szkoły Podstawowej w Orzeszkowie zwanej dalej „szkołą” używana jest w pełnym  
     brzmieniu. Na pieczątkach i stemplach może być używany skrót nazwy.

4.  Organem prowadzącym szkołę jest Gmina Wińsko.

     Nadzór nad działalnością finansową i administracyjną szkoły sprawuje Zarząd Gminy Wińsko, 
     a z  jego upoważnienia Wójt Gminy Wińsko.

5.  Szkoła posiada własny sztandar z godłem Rzeczypospolitej Polskiej.

6. Szkoła posiada własny Hymn, który odśpiewywany jest przy ważnych uroczystościach 
     państwowych i szkolnych.
7. Organ prowadzący szkołę może występować w sprawach dydaktyczno - wychowawczych 
     i opiekuńczych do dyrektora szkoły i organu sprawującego nadzór pedagogiczny. Dyrektor lub 
     organ, który otrzymał wniosek jest obowiązany do udzielenia odpowiedzi w terminie 14 dni.

8. Nadzór pedagogiczny sprawuje Dolnośląski Kurator Oświaty we Wrocławiu.

9. Czas trwania cyklu kształcenia wynosi 7 lat. Szkoła stosuje organizacyjne normy ramowego planu 
    nauczania określone przez MEN dla szkół publicznych.
10. Szkoła organizuje zajęcia dla dzieci objętych jednorocznym programem wychowania     
      przedszkolnego, zgodnie z rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej,  z dnia 13 czerwca  
      2008r  i  aktem założycielskim szkoły.

11. Szkoła organizuje zajęcia dodatkowe uwzględniające potrzeby rozwojowe uczniów.

12. Szkoła organizuje różne formy opieki zależnie od potrzeb uczniów.

13. Szkołą kieruje nauczyciel, któremu organ prowadzący szkołę powierzył stanowisko dyrektora, 
     zgodnie  z uregulowanymi wynikami ustawy  „O systemie oświaty”.

§ 2

  Cele i zadania szkoły

I
 1. Szkoła realizuje cele i zadania wynikające z przepisów prawa z uwzględnieniem programu     

     wychowawczego, profilaktyki i WSO,  które zostały wprowadzone uchwalą rady pedagogicznej po 
     zasięgnięciu opinii rady rodziców  i samorządu uczniowskiego.

II
 1. Realizację zadań szkoła prowadzi z uwzględnieniem :

    a)   obowiązkowych zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego,

    b) optymalnych warunków rozwoju ucznia, zasad bezpieczeństwa oraz promocji i ochrony  
          zdrowia, szczegółowych zasad systemu oceniania,

  c)   działalności innowacyjnej,

  d) zajęć rewalidacyjnych dla uczniów niepełnosprawnych,

  e)   zajęć dodatkowych dla uczniów w odniesieniu do ich potrzeb rozwojowych,

  f) różnych form opieki i pomocy uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub 
       losowych  potrzebna jest pomoc i wsparcie,

  g) współdziała z poradnią pedagogiczno - psychologiczną oraz instytucjami świadczącymi 
        poradnictwo  i specjalistyczną pomoc dzieciom i rodzicom,

    h) współdziałania z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania, wychowania 
          i profilaktyki.

III
  1. Szczegółowe zasady, formy oraz sposób wykonywania zadań, o których mowa w §2 ust. II pkt 
     1 z podpunktami  określił  dyrektor wspólnie z radą pedagogiczną szkoły po zasięgnięciu opinii   
      rady  rodziców i samorządu  uczniowskiego.

IV
 1. Celem szkoły jest :

a) kształcenie i wychowanie dzieci przygotowujące do dalszej nauki  i życia we współczesnym 
     świecie,
b) wspomaganie wychowawczej roli rodziny kształtując u uczniów postawy warunkujące sprawne   
    i odpowiedzialne funkcjonowanie w społeczeństwie,

c) wspieranie rodziców w rozwiązywaniu trudności wychowawczych,

  d) dostarczanie rodzicom informacji o postępach, trudnościach w nauczaniu i zachowaniu, jak  
    również o uzdolnieniach ucznia poprzez:

· kontakty z wychowawcą klasy i nauczycielami przedmiotów – na bieżąco 
( w czasie, w którym nauczyciele nie mają lekcji lub dyżuru),  

·  udział w zebraniach zgodnie z terminarzem spotkań,

f)    zapewnienie niezbędnych warunków do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego 
         i fizycznego,

g)   rozwijanie u uczniów poczucia odpowiedzialności, miłości do Ojczyzny oraz poszanowania dla 
       polskiego dziedzictwa kulturowego,

 h)   kształcenie i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazywanie wiedzy 
           o społeczeństwie, kulturze i środowisku naturalnym. 

V

 1. Szkoła umożliwia realizację obowiązku szkolnego określonego w ustawie o systemie oświaty jako  szkoła  publiczna:
a)   zapewnia bezpłatne nauczanie w zakresie ramowych planów nauczania, dostosowanie treści,  

       metod i organizacji nauczania do możliwości psychofizycznych dzieci,

      b)
przyjmuje uczniów zamieszkałych w swoim obwodzie, a w miarę wolnych miejsc poza 
           obwodem,

      c)
zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych przepisach,

      d)
realizuje podstawy programowe ustalone dla szkoły podstawowej,

      e)
zapewnia uczniom pomoc psychologiczną i pedagogiczną.


VI

 1. Umożliwia uczniom podtrzymanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej i religijnej, poprzez :

      a) organizowanie zajęć religii zgodnie z wolą rodziców wg zasad określonych poprzez MEN 
            w  przepisach szczegółowych,

      b)
organizowanie uroczystości z okazji świąt państwowych,

      c)
wdrażanie do poszanowania godła, hymnu państwowego, sztandaru i hymnu szkolnego,

      d)
realizowanie zagadnień związanych z tematyką regionalną.

VII
 1. Gwarantuje bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki z uwzględnieniem :
     a)  zasad określonych przez MEN w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny 
         w  szkołach i placówkach publicznych,

     b) zobowiązania nauczycieli do aktywnego pełnienia dyżurów w czasie przerw międzylekcyjnych 
         zgodnie z harmonogramem i organizacją ustaloną przez dyrektora szkoły w formie zarządzenia 
         z zachowaniem n/w  zasad:

-   dyżur rozpoczyna się 20 minut przed pierwszym dzwonkiem i trwa do zakończenia zajęć   
    lekcyjnych,

     - w czasie pełnienia dyżurów obowiązuje ciągła obecność w wyznaczonym terenie,

     - nauczyciel dyżurny dba o bezpieczeństwo uczniów, organizuje różne formy wypoczynku między   
       lekcjami, dba o właściwe zachowanie uczniów,

     - pomocą w dyżurach nauczycieli są uczniowie wyznaczeni przez samorząd uczniowski wg  
       harmonogramu.


§ 3

 Zasady oceniania

Istota oraz cele wewnątrzszkolnego oceniania

Wewnątrzszkolny system oceniania Szkoły Podstawowej im. Jana Markiewicza w Orzeszkowie został opracowany w oparciu o: Rozporządzanie Ministra Edukacji Narodowej z dn.19.04.1999r. 
w Sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania egzaminów, sprawdzianów w szkołach publicznych na podstawie art.22 ust.2.p.4 ustawy z dn.07.09. 1991 r. Systemie oświaty (Dz. U. z 1996r. nr.6, poz. 329 i nr 106. Poz. 496, z 1997r. Nr 28, poz. 153 
i nr 141, poz. 943 oraz z 1998 r. nr117, poz. 759 i nr 162, poz. 1126).
I

1. Zasady wewnątrzszkolnego oceniania precyzują i ujednolicają sposoby oceniania stosowane przez 
   wszystkich nauczycieli Szkoły Podstawowej im. Jana Markiewicza w Orzeszkowie. 

2. Ocenianie to proces gromadzenia informacji o postępach i osiągnięciach ucznia, to integralny 
    i naturalny element uczenia się i nauczania. 
3 . Każda ocena jest jawna, zarówno dla uczniów, jak i rodziców / prawnych opiekunów i na ich prośbę 
     nauczyciel ustalający ocenę powinien ją uzasadnić. 

4. Ocena powinna być zależna od możliwości intelektualnych ucznia, tak aby uwzględniała jego wkład 
    pracy. 

5. Każdy uczeń może demonstrować swą wiedzę i umiejętności różnymi metodami i w różny sposób, 
    mając prawo do wyboru własnej drogi. Nauczyciel powinien brać pod uwagę, z jakim typem ucznia 
    ma do czynienia dostosowując do niego metody i formy  nauczania, sposoby oceniania. 

6. Wewnątrzszkolne ocenianie osiągnięć edukacyjnych polega na:

a) rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu, przez ucznia, wiadomości 
     i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej, 
     i realizowanych w szkole programów nauczania.


1. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:


 a).poinformowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz   
     postępach  w tym zakresie,

b). pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

c). motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu,

d). dostarczenie rodzicom / prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach 
      w  uczeniu się i zachowaniu oraz o specjalnych uzdolnieniach ucznia,

e). umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno - wychowawczej.
 
2. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:


a) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych na poszczególne oceny oraz informowanie 
    o nich uczniów i rodziców / prawnych opiekunów,

b) ustalanie przez radę pedagogiczną, w porozumieniu z radą rodziców i samorządem uczniowskim,  
     warunków i sposobu oceniania zachowania,

c) bieżące ocenianie i śródroczne klasyfikowanie z zajęć edukacyjnych i zachowania wg skali 
     i w  formach  przyjętych w szkole,
d)  przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych,
e) ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych oraz rocznej 
     (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zachowania.
f)  ustalenie warunków i trybu poprawiania ocen klasyfikacyjnych,
g)  ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane śródrocznych i rocznych ocen 
      klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny 
      klasyfikacyjnej zachowania; 

h) ustalenie warunków i sposobu przekazywania rodzicom / prawnym opiekunom informacji  
      o postępach  i trudnościach ucznia w nauce.

Zasady WSO i system odwoławczy

II


1. Na początku każdego roku szkolnego nauczyciele informują uczniów oraz ich rodziców / prawnych opiekunów o wymaganiach edukacyjnych na poszczególne oceny, wynikających z realizowanego programu nauczania, sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów oraz warunkach 
i trybie poprawiania ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach 
i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz 
o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

III
1. Oceny są jawne dla ucznia, jak i dla jego rodziców / prawnych opiekunów i na ich prośbę nauczyciel ustalający ocenę powinien ją uzasadnić. 

2. Na prośbę ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów), sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

3. Ocenianie ma charakter bieżący, na etapie edukacji wczesnoszkolnej przyjmuje formę oceny
opisowej: semestralnej, rocznej.

a) uzupełnieniem oceny opisowej jest ocena punktowa w skali  1 – 6  

7.  Ocenianie ma charakter bieżący, na etapie nauczania w klasach 4 – 6  przyjmuje formę:

  a) tradycyjnej skali ocen od 1 do 6 (dopuszcza się stosowanie znaku „+” i „-‘’ przy ocenie  
     cząstkowej  

  b)  nie stosuje się znaku  „-”   oraz „+” przy ocenie semestralnej i rocznej
IV

1. Klasyfikowanie śródroczne polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia 
z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych.

2. Klasyfikowanie śródroczne uczniów klas 1 – 3  odbywa się w oparciu o bieżące oceny punktowe 
i ma formę oceny opisowej.

3. Klasyfikowanie śródroczne, roczne uczniów klas 4 – 6  przeprowadza się w oparciu o oceny cząstkowe uzyskane przez ucznia w zakresie wymagań zapisanych w PSO.

4.  Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych ustala się w stopniach  wg następującej skali:
  a)  stopień celujący – 6,

  b)  stopień bardzo dobry – 5,

  c) stopień dobry – 4, 

  d)  stopień dostateczny – 3,

  e) stopień dopuszczający – 2, 

  f) stopień niedostateczny – 1. 

5.   Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi są oceny ustalone w stopniach, o których mowa w punkcie 
    4 w podpunktach od a – e
6.  Negatywną oceną klasyfikacyjną jest ocena uzyskana w stopniu, o którym mowa w punkcie 
     4 podpunkcie f.
7.  W przypadku ocen odpowiednio: dopuszczająca do bardzo dobrej dopuszczalne jest stosowanie plusów.

8. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej (semestralnej) stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej (semestrze programowo wyższym), powinno się w miarę możliwości stworzyć uczniowi szansę uzupełnienia braków.

V
1.  Klasyfikowanie roczna w klasach 1 – 3 polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia w 
danym roku szkolnym i opracowaniu oceny opisowej na podstawie ocen punktowych osiągnięć 
ucznia, analizy testów kompetencji i całorocznej obserwacji pracy dziecka i obserwacji   
 zachowania  ucznia.
2.  Opisową ocenę roczną zachowania ucznia przygotowuje wychowawca po zakończeniu ostatniego 
 okresu nauki, na podstawie śródrocznych ocen opisowych zachowania ucznia i całorocznej   
 obserwacji jego postawy. W konstruowaniu ww. oceny uwzględnia się: umiejętność pracy 
 w grupie, systematyczność, aktywny udział w zajęciach, obowiązkowość, przestrzeganie zasad 
 kultury osobistej, aktywność społeczną, które odnotowuje się w dzienniku za pomocą punktów 
  1p – 6p. 

3. Klasyfikowanie roczne uczniów klas 4 – 6 polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych 
     ucznia  w danym roku szkolnym z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania 
     i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych.

4.  Ocena roczna wystawiana jest w skali od 1 do 6, bez plusów.

.

VI
1. Oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne, a ocenę 
z zachowania - wychowawca klasy. Ocena klasyfikacyjna nie jest średnią arytmetyczną ocen bieżących i cząstkowych.

2. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne. Roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowego zajęcia edukacyjnego nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły.

3. Nauczyciele są zobowiązani poinformować ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) 
o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych nie później niż na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. 

4. Wychowawca klasy jest zobowiązany do przekazania rodzicom (prawnym opiekunom), w formie pisemnej, informacji o proponowanych ocenach z zajęć edukacyjnych i zachowania, nie później niż na tydzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

5. W przypadku, gdy uczeń jest zagrożony uzyskaniem oceny niedostatecznej, nauczyciel uczący, ma obowiązek poinformować o tym fakcie ucznia i wychowawcę klasy, który zawiadamia jego rodziców (prawnych opiekunów) nie później niż miesiąc przed terminem klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej.

6. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna może być zmieniona tylko 
w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Od ustalonej rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania przysługuje uczniowi i rodzicom (prawnym opiekunom) odwołanie do dyrektora szkoły w ciągu 2 dni roboczych.

8. W przypadku stwierdzenia, że roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dyrektor szkoły, po wstrzymaniu wykonania uchwały rady pedagogicznej powołuje komisję, która przeprowadza postępowanie wyjaśniające, a w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych także pisemny i ustny sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, oraz ustala roczną (semestralną) ocenę klasyfikacyjną z danego zajęcia edukacyjnego lub roczną ocenę klasyfikacyjną z zachowania.


9.  Ustalona przez komisję roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęcia edukacyjnego 
 oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od oceny ustalonej  
  odpowiednio  przez nauczyciela lub wychowawcę. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, 
  z zastrzeżeniem podpunktu X punktu 1

VII
1. Nauczyciel jest zobowiązany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej lub innej specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się lub deficyty rozwojowe, uniemożliwiające sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikającym 
z programu nauczania.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, bierze się pod uwagę:
-  wysiłek wkładany przez ucznia,

- wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki zajęć,

- systematyczność udziału w zajęciach,

- aktywność ucznia w działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej.
3. Przy ustalaniu oceny z muzyki, plastyki,  techniki i informatyki  nauczyciel bierze się pod uwagę:

-  wysiłek wkładany przez ucznia,

- wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki zajęć,


VIII
1. W uzasadnionych przypadkach istnieje możliwość częściowego lub całkowitego zwolnienia  ucznia  
      z zajęć z wychowania fizycznego.

2. Podstawą do tego zwolnienia częściowego będzie opinia lekarza o ograniczonych możliwościach  
     wykonywania przez ucznia ćwiczeń wskazująca, jakich ćwiczeń fizycznych – czy też – jakiego 
     rodzaju ćwiczeń – uczeń nie może wykonywać oraz przez jaki okres.  W tym przypadku uczeń 
     uczestniczy w zajęciach wychowania fizycznego z ograniczeniem wykonywania niektórych, 
     wskazanych przez lekarza ćwiczeń. Uczeń ten jest oceniany i klasyfikowany.  
3. Zwolnienia całkowitego dokonuje dyrektor szkoły na podstawie opinii lekarza o braku możliwości 
     uczestniczenia ucznia w zajęciach wychowania fizycznego, przez okres wskazany w tej opinii. 
     W tym przypadku uczeń nie uczęszcza na zajęcia wychowania fizycznego  i przez okres zwolnienia  
     nie jest z nich oceniany. Jeżeli okres zwolnienia z realizacji zajęć wychowania fizycznego 
     uniemożliwia ustalenie śródrocznej, rocznej lub semestralnej oceny klasyfikacyjnej, uczeń nie 
     podlega klasyfikacji,  natomiast w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje się „zwolniony" albo 
     „zwolniona".
4. Nauczyciel wychowania fizycznego ma obowiązek dostosować wymagania edukacyjne do  
      indywidualnych potrzeb i możliwości ucznia.
5. Dyrektor szkoły zwalnia również ucznia z realizacji zajęć komputerowych lub informatyki, na  
     podstawie opinii o braku możliwości uczestniczenia ucznia w tych zajęciach wydanej przez 
     lekarza, na czas określony  w tej opinii.
6. Dyrektor szkoły na wniosek rodziców ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno -

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do końca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, z nauki drugiego języka obcego nowożytnego.
7. W przypadku ucznia, posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenie 
     o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego języka obcego nowożytnego  
     może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.
IX
1. Uczeń może być nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej 
z powodu nieobecności ucznia na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych przekraczającej 50% czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.

3. Na prośbę ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub na prośbę jego rodziców /prawnych opiekunów rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, a z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma formę zadania praktycznego.

5. Termin egzaminu klasyfikacyjnego jest uzgadniany z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego obowiązkowego zajęcia edukacyjnego 
w obecności nauczyciela takiego samego lub pokrewnego obowiązkowego zajęcia edukacyjnego.

7. W czasie trwania egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów – rodzice (prawni opiekunowie) dziecka.

8. Od oceny niedostatecznej ustalonej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego uczeń lub jego rodzice / prawni opiekunowie mogą wnieść odwołanie w trybie 7 dni od daty egzaminu.

9. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowego lub dodatkowego zajęcia edukacyjnego, 

      w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się nieklasyfikowany. 
10. Nieklasyfikowanie ucznia traktowane jest tak, jak ustalenie oceny niedostatecznej.


X
1. Uczeń klas 1 – 3 otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli jego osiągnięcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

2. Uczeń klas 4 – 6 otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania uzyskał roczne oceny klasyfikacyjne wyższe od stopnia niedostatecznego, z zastrzeżeniem paragraf XI pkt 1
3. Uczeń klas 4 – 6, który uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.

4. Uczeń kończy szkołę podstawową, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcoworocznej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskał oceny wyższe od oceny niedostatecznej i ponadto przystąpił do sprawdzianu po klasie szóstej. Wynik sprawdzianu nie wpływa na ukończenie szkoły.

5. Organizację i przebieg sprawdzianu określają odrębne przepisy.

6. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 1 lub 2, nie otrzymuje promocji i powtarza tę samą klasę, z zastrzeżeniem ust. 7.

7. Ucznia klas 1 – 3 można pozostawić na drugi rok w tej samej klasie tylko w wyjątkowych 
     przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia 
     ucznia, Rada Pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy na wniosek wychowawcy   
     oddziału po zasięgnięciu opinii rodziców ucznia lub na wniosek rodziców ucznia po zasięgnięciu 
     opinii wychowawcy oddziału.  


XI
1. Uczeń klasy 4 – 6  który w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskał ocenę niedostateczną z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy. W wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin poprawkowy z dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych.

2. Wniosek o dopuszczenie ucznia do egzaminu poprawkowego składają jego rodzice /prawni opiekunowie na ręce dyrektora szkoły nie później niż w dniu poprzedzającym posiedzenie rady pedagogicznej zatwierdzające wyniki klasyfikacji.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor i powinien się on odbyć w ostatnim tygodniu przerwy wakacyjnej. Decyzję w tej sprawie podejmuje dyrektor na konferencji klasyfikacyjnej, 
a w ciągu 7 dni po zakończeniu roku szkolnego uczeń i jego opiekunowie otrzymują informację 
o terminie ww. egzaminu poprawkowego.

4. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z których egzamin powinien mieć przede wszystkim charakter ćwiczeń praktycznych.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. W skład komisji  wchodzą:

    a) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący inne stanowisko kierownicze jako przewodniczący  
        komisji,

     b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne jako egzaminujący,

     c) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne, jako członek komisji.

6. Uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły w uzgodnieniu  z uczniem i jego rodzicami.
7. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasę, 
z zastrzeżeniem ust.8.

8. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna może, jeden raz w ciągu 
danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem że te zajęcia są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej.

9. Od oceny niedostatecznej ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego uczeń lub jego rodzice / prawni opiekunowie mogą wnieść odwołanie w trybie 7 dni od daty egzaminu.

10. Uczeń, któremu po raz trzeci z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną z zachowania nie kończy szkoły, jeżeli po raz drugi z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną 
z zachowania i rada pedagogiczna podjęła uchwałę o nie promowaniu ucznia to  nie otrzymuje on promocji do klasy programowo wyższej,
XII
Obszary aktywności podlegające ocenie

1. Wypowiedzi ustne: kilkuzdaniowe wypowiedzi na zadany temat, opowiadanie, opis, prezentacja, dialog, recytacja, głos w dyskusji, czytanie tekstów, sprawozdanie z przeczytanej lektury, rekapitulacja.

2. Prace pisemne:

a. kształtne i czytelne pismo

      b. odpowiedź na pytania,

c. rozwiązywanie wskazanych zadań i problemów, 

d. wykonanie ćwiczeń,

e. redagowanie tekstów użytkowych,

f. redagowanie różnych form wypowiedzi,

g. wypełnianie prostych formularzy i ankiet.

3. Zadania praktyczne:

a). niewerbalne wytwory pracy: album, słownik, mapa, plakat, prace plastyczne,  słuchowisko, film, 
    dziennik, zielnik,

b) formy zabawowe: gry dydaktyczne, rebusy, krzyżówki, konkursy, techniki dramowe, gry 
           ruchowe,

c) umiejętność posługiwania się: informatorami, atlasem, mapą, planem, instrukcją, tabelą, 
           wykresem, diagramem, przyrządami geometrycznymi, kalkulatorem, kompasem, 
            mikroskopem,     komputerem, 

d). prowadzenie doświadczeń, hodowli, bezpośredniej obserwacji.
e) wykonywania ćwiczeń wychowania fizycznego z zakresu gimnastyki podstawowej, lekkoatletyki, 
          zespołowych form aktywności ruchowej. 

Uwaga! Zadanie praktyczne ocenia się, uwzględniając wkład pracy ucznia.

XIII
Ogólne metody sprawdzania osiągnięć szkolnych

Prace klasowe dostosowane do etapu edukacji
1. Prace pisemne są obowiązkowe.

2. Są zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, wpisywane do dziennika oraz poprzedzone lekcją powtórzeniową. Uczniowi podaje się szczegółowy zakres materiału.

3. Liczba prac pisemnych może być różna w poszczególnych semestrach od 2 do 4.

4. Prace pisemne oceniane są: w klasach 1 - 3 punktowo (od 1 – 6pkt.) - szczegółowe zasady zawiera PSO, a w klasach 4 - 6 wg  skali procentowej i odpowiadającej jej skali punktowej:
celujący - zadanie dodatkowe + 100%  - punktacji zasadniczej
bardzo dobry -100% - 91% punktacji zasadniczej

dobry  - 90% - 75% punktacji zasadniczej

dostateczny  - poniżej 75% do 51% punktacji zasadniczej

dopuszczający  -  50% - 35% punktacji zasadniczej

niedostateczny - poniżej  35% punktacji zasadniczej

5. Nauczyciel dokonuje analizy i poprawy prac pisemnych  w nieprzekraczalnym terminie 2 tygodni.

6. Nieobecność ucznia klas 1 – 6 na pracy klasowej odnotowuje się w dzienniku skrótem nb.

7. Uczeń, który nie uczestniczył w pracy klasowej ma obowiązek pisać ją w terminie ustalonym 
z nauczycielem. Uczeń ma prawo do poprawy pracy pisemnej, z której otrzymał ocenę niedostateczną.

8. Poprawa lub uzupełnienie pracy klasowej musi odbyć się w terminie nie dłuższym niż jeden tydzień od dnia rozdania poprawionych i ocenionych prac. Stopień trudności i punktacja pracy klasowej poprawkowej są takie same, jak pracy pierwotnej.

9. Prace klasowe ucznia nauczyciel gromadzi w segregatorze do końca drugiego etapu edukacyjnego (przez okres 3 lat), a uczeń otrzymuje je do poprawy na lekcji. Rodzice mają prawo do wglądu w pracę na zebraniach, konsultacjach lub na każde wyraźne życzenie. 

Sprawdziany (kartkówki)

Sprawdziany są obowiązkowe.
1. W semestrze przeprowadza się 5 - 8 sprawdzianów, czas pracy ucznia 10 - 15 minut; zakres 
- aktualnie przerobiony materiał (kilka lekcji).

2. Kartkówki  mogą być realizowane w dowolnym terminie, bez uprzedzenia.

3. Winny być poprawione i ocenione przez nauczyciela w terminie jednego tygodnia.

4. Kartkówki  są oceniane wg skali podobnie jak prace klasowe.

5. Nauczyciel przedmiotu ocenione i omówione kartkówki oddaje uczniowi.

Odpowiedzi ustne

1. Wypowiedzi ustne oceniane są podczas prezentacji pracy domowej, podczas pogadanek, dyskusji, pracy grupowej, wypowiedzi indywidualnej, rekapitulacji.

2. Uczniowie klas 1 – 3 za odpowiedź ustną oceniani są w skali: od 1 – 6pkt

3. Dłuższe odpowiedzi obejmujące materiał z trzech - czterech ostatnich lekcji, nauczyciel ocenia stosując 6 - stopniową skalę ocen (dopuszcza się stosowanie znaku ”+” przy ocenie).

4. Szczególną uwagę zwraca się na odpowiedź zgodną z tematem, poprawność językową, stosowanie bogatego słownictwa, wyrażanie własnych opinii, wiedzę rzeczową.

5. W klasach 4 - 6 za odpowiedź na pojedyncze pytania uczniowie są oceniani zgodnie z zasadami zawartymi w PSO i przedstawionymi przez nauczycieli uczących na pierwszych zajęciach 
z danego przedmiotu. W dzienniku nauczyciel odnotowuje ocenę za odpowiedź ustną stosując 
6 - stopniową skalę ocen (dopuszcza się stosowanie znaku ”+” przy ocenie).

6. Uczeń może 2 razy w ciągu semestru zgłosić nieprzygotowanie do lekcji, co zwalnia go od odpowiedzi ustnej, od przedstawienia pisemnej pracy domowej (wypracowania, ćwiczenia, zadania), od prezentacji przeczytanego tekstu w danym dniu.

7. Nieprzygotowanie do lekcji odnotowuje się w dzienniku skrótem np.

8. Odnotowanie trzykrotne nieprzygotowanie z przedmiotu jest podstawą do wpisania informacji 
w klasowym zeszycie uwag i odjęcie punktów za stosunek do obowiązków szkolnych (szczegóły 
w regulaminie ustalania ocen zachowania).

Aktywność ucznia na lekcji


1. W klasach 1 - 3 za aktywność uczniowie są oceniani zgodnie z zasadami PSO, a w dzienniku odnotowuje się zapis w formie punktów od 1 – 6pkt.

2. W klasach 4 - 6 za aktywność uczniowie są oceniani zgodnie z zasadami zawartymi w PSO 
i przedstawionymi przez nauczycieli uczących na pierwszych zajęciach z danego przedmiotu. 

3. W dzienniku nauczyciel odnotowuje ocenę za aktywność stosując 6 - stopniową skalę ocen (dopuszcza się stosowanie znaku ”+” przy ocenie).

4. Inne znaki umowne oznaczające cząstkową ocenę z aktywności nauczyciel odnotowuje poza dziennikiem, w sposób ustalony w PSO i kontrakcie zawartym z uczniami.

Prace plastyczne, ćwiczenia praktyczne, ćwiczenia sportowe, śpiew oceniane są według 6-stopniowej skali ocen.
Prace domowe

1. Wykonywanie prac domowych pisemnych, ustnych, czytania, artystycznych jest obowiązkowe, co kontrolowane jest na bieżąco, przynajmniej jeden raz w miesiącu. 

2. Każdy brak pracy należy uzupełnić na kolejną lekcję. 

3. Nauczyciel oceniając prace domowe, stosuje 6-stopniową skalę ocen, z wyłączeniem nauczania zintegrowanego.

4. W klasach 1 – 3 za wykonanie prac domowych uczniowie oceniani są w skali: 1 – 6pkt

5. Za opracowanie problemów wykraczających poza program, zadanie dodatkowe uczeń uzyskuje ocenę celującą.

6. Brak pracy domowej odnotowuje się w dzienniku skrótem bp.

7. Odnotowanie częstych braków prac domowych w klasach 1 – 3 zaznacza się w karcie obserwacji zachowania ucznia w punkcie obowiązków szkolnych.

8. Odnotowanie trzykrotne braku prac domowych z przedmiotu w klasach 4 - 6 jest podstawą do wpisania informacji w klasowym zeszycie uwag i odjęcie punktów za stosunek do obowiązków szkolnych (szczegóły w regulaminie ustalania ocen zachowania).

Udział w konkursach przedmiotowych 

Każdy udział w konkursie przedmiotowym nagradzany jest oceną celującą, jeśli uczeń uzyskał powyżej 60% możliwych punktów.

XIV
Zasady ustalania oceny semestralnej i rocznej

1. W klasach 1- 3 formułuje się ocenę opisową.

2. W klasach 4 - 6 przy formułowaniu oceny semestralnej i rocznej brane są pod uwagę uzyskane przez ucznia wyniki z:

a) pisemnych prac klasowych,

b) sprawdzianów,

c) kartkówek, 

d) dyktand,

e) testów,

f) ćwiczeń praktycznych, 

g) prac domowych, 

h) odpowiedzi ustnych, 

i) aktywności i prac dodatkowych.

3. Częstotliwość oceniania 

     a) w tygodniu mogą odbyć się trzy prace klasowe lub testy i jeden sprawdzian lub dyktando 
          w  danej  klasie, lecz najwyżej jedna praca klasowa lub test w ciągu dnia.

4. O ocenie semestralnej i rocznej decydujący charakter mają, uzyskane przez ucznia, wyniki 
      z pisemnych prac klasowych, kartkówek, ćwiczeń praktycznych, aktywności i wkładu pracy 
      dziecka.

XV
Ocena zachowania ucznia

W klasach I – III przy ocenie opisowej znajduje się zapis odnośnie zachowania uczniów. 

W klasach IV – VI zachowanie ucznia ocenia się w dziewięciu kategoriach opisowych oznaczonych cyframi rzymskimi. Każdej kategorii odpowiada konkretna liczba punktów. Suma punktów zamieniona jest na ocenę według zasad wymienionych w ustaleniach końcowych.


1. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzględnia podstawowe obszary:

   - wywiązywanie się z obowiązków ucznia,

   - postępowanie zgodnie z dobrem społeczności lokalnej,

   - dbałość o honor i tradycje szkoły,

   - dbałość o piękno mowy ojczystej,

   - dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,

   - godne i kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią,

   - okazywanie szacunku innym osobom.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz 
    uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm  
    etycznych oraz obowiązków ucznia określonych w Statucie Szkoły. 
3. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców /  

    prawnych opiekunów o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz 

    o warunkach i trybie uzyskania śródrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 
4. Wychowawca klasy ma obowiązek na bieżąco informować ucznia, jego rodziców / prawnych 
    opiekunów o ocenach zachowania, wykorzystując w tym celu ustalone harmonogramem pracy   
    szkoły zebrania z rodzicami, konsultacje dla rodziców oraz indywidualne kontakty. 

5. Oceny semestralnej, rocznej zachowania ucznia dokonuje wychowawca klasy po uzyskaniu opinii 
     nauczycieli i uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia w skali: 

     -  wzorowe, 
     -  bardzo dobre,
     -  dobre,   
     -  poprawne,
     -  nieodpowiednie,
     -  naganne, 

w oparciu o zasady zawarte w szczegółowym regulaminie oceniania zachowania zgodnie z treścią:
a) na zespole wychowawczym wychowawca zbiera informacje od poszczególnych nauczycieli na temat swoich wychowanków 

b) na podstawie zgromadzonych opinii oraz w oparciu o samoocenę uczniów a także ocenę kolegów, wychowawca na godzinie wychowawczej w porozumieniu z klasą, wystawia propozycje ocen śródrocznych lub rocznych i informuje o niej wychowanka.

6.. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wpływu na: 

a) ocenę z zajęć edukacyjnych,

      b)  promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenia szkoły z zastrzeżeniem:

          -  rada pedagogiczna może podjąć uchwałę o nie promowaniu do klasy programowo wyższej  
               lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej szkole po raz drugi z rzędu ustalono  
               naganną   roczną ocenę klasyfikacyjną z zachowania,

           - uczeń, któremu w danej szkole po raz trzeci z rzędu ustalono naganną roczną ocenę 
               klasyfikacyjną z zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej, a uczeń  
               klasy programowo  najwyższej w danym typie szkoły nie kończy szkoły.
7.  Na tydzień przed śródrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zabraniem plenarnym Rady 
    Pedagogicznej wychowawca klasy ma obowiązek poinformować ucznia i jego rodziców/opiekunów   
    prawnych o przewidywanej śródrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. W przypadku 
    nieobecności ucznia w szkole jest on poinformowany o ocenie po powrocie na zajęcia. 
    rodzice / opiekunowie prawni informowani są w formie ustalonej przez wychowawcę. 

8. O przewidywanej klasyfikacyjnej ocenie nagannej zachowania wychowawca klasy jest zobowiązany  
    poinformować ucznia i jego rodziców/prawnych opiekunów na miesiąc przed śródrocznym 
    i  rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. 

9. Ustalona przez wychowawcę klasy śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest 
    ostateczna, z zastrzeżeniem możliwości przeprowadzenia procedury odwoławczej, dotyczącej tylko 
    oceny rocznej. 

XVI
Sprawdzian w klasie VI

1. W kwietniu w klasie szóstej jest przeprowadzany sprawdzian obejmujący wymagania ustalone 
     w podstawie programowej. 

2.  Począwszy od roku szkolnego 2014/2015 sprawdzian będzie składał się z dwóch części i obejmie: 

     a)  w części pierwszej – wiadomości i umiejętności z języka polskiego oraz z matematyki, w tym  
          wykorzystanie wiadomości i umiejętności z tych przedmiotów w zadaniach osadzonych 
          w  kontekście historycznym lub przyrodniczym; 

     b) w części drugiej – wiadomości i umiejętności z języka obcego nowożytnego, nauczonego 
          w  szkole w ramach zajęć obowiązkowych. 

3. Za organizację i przebieg sprawdzianu w szkole odpowiada przewodniczący szkolnego zespołu 
     egzaminacyjnego, którym jest dyrektor szkoły. 

4. Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na 
    upośledzenie umysłowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepełnosprawności 
    sprzężone, gdy jedną z niepełnosprawności jest upośledzenie umysłowe w stopniu umiarkowanym  
     lub znacznym, nie przystępuje do sprawdzianu.
5. Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na 
     niepełnosprawności sprzężone inne niż wymienione w pkt 4 może być zwolniony przez dyrektora 
     okręgowej komisji egzaminacyjnej z obowiązku przystąpienia do sprawdzianu lub jego części, na 
     wniosek rodziców, pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoły.

6. Uczniowie ze specyficznymi trudnościami w uczeniu się mają prawo przystąpić do sprawdzianu 
    w  warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych 
    ucznia, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej,  w tym publicznej 
    poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym 
    niepublicznej poradni specjalistycznej. 

a) opinia taka powinna być wydana przez poradnię nie później niż do końca września roku szkolnego, 
     w którym jest przeprowadzany sprawdzian, z tym, że nie wcześniej niż po ukończeniu klasy III 
     szkoły podstawowej. 

b) w przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania  
      dostosowanie warunków i formy przeprowadzania sprawdzianu może nastąpić na podstawie tego 
      orzeczenia. 

c) uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaświadczenia o stanie zdrowia, 
     wydanego przez lekarza, mogą przystąpić do sprawdzianu w warunkach i formie odpowiednich ze 
     względu na ich stan zdrowia. 

d) w przypadku uczniów niepełnosprawnych lub niedostosowanych społecznie Rada Pedagogiczna 
      wskazuje sposób dostosowania warunków przeprowadzania sprawdzianu do rodzaju 
      niepełnosprawności lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 
      psychofizycznych ucznia, uwzględniając posiadane przez ucznia orzeczenie o potrzebie 
      kształcenia specjalnego 
7. Dla uczniów: 

a) niesłyszących, 

b) słabo słyszących, 

c) niewidomych, 

d) słabo widzących, 

e) z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim, 

f) posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, przystępujących do sprawdzianu, 
     przygotowuje się zestawy zadań dostosowane do rodzaju ich niepełnosprawności. 

8. Dostosowanie formy sprawdzianu, polega na przygotowaniu odrębnych arkuszy egzaminacyjnych   
    dostosowanych do rodzaju niepełnosprawności ucznia lub absolwenta niepełnosprawnego, z tym 
    że nie przygotowuje się odrębnych arkuszy egzaminacyjnych dla absolwentów posiadających 
    orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na upośledzenie umysłowe 
    w stopniu lekkim.

9. Dyrektor szkoły informuje na piśmie rodziców ucznia, słuchacza albo absolwenta o wskazanych 
    sposobach dostosowania warunków i form przeprowadzania sprawdzianu do jego potrzeb 
    edukacyjnych i możliwości psychofizycznych. 

10. Rodzice ucznia składają oświadczenie o korzystaniu albo niekorzystaniu ze wskazanych 
      sposobów dostosowania w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania informacji.

11. Laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursów przedmiotowych na szczeblu 
     wojewódzkim lub ponad wojewódzkim z zakresu jednego z grupy przedmiotów objętych   
     sprawdzianem, są zwolnieni z odpowiedniej części sprawdzianu na podstawie zaświadczenia 
     stwierdzającego uzyskanie tytułu laureata lub finalisty. Zwolnienie ze sprawdzianu jest 
     równoznaczne z uzyskaniem z danej części sprawdzianu najwyższego wyniku. 

12. Sprawdzian trwa 60 minut. 

   a) w przypadku uczniów ze specyficznymi trudnościami, chorych i niesprawnych czasowo czas 
        trwania sprawdzianu może być przedłużony, nie więcej jednak niż o 30 minut. 

13. Sprawdzian o którym mowa w punkcie 1. będzie przeprowadzany w jednym dniu i potrwa: część  
     pierwsza – 80 minut, część druga – 45 minut. 

  a) w przypadku uczniów ze specyficznymi trudnościami, chorych i niesprawnych czasowo czas    
       trwania każdej części sprawdzianu może być przedłużony, zgodnie z wytycznymi określonymi 
       przez dyrektora Komisji Centralnej w szczegółowej informacji. 

14. Wyniki sprawdzianu o którym mowa w punkcie 1 są wyrażane w procentach i obejmują: 

     a) wynik z części pierwszej, z wyszczególnieniem wyniku z języka polskiego i wyniku z matematyki; 

     b) wynik z części drugiej, z języka obcego nowożytnego.
15. Do części drugiej sprawdzianu uczeń przystępuje z tego języka obcego nowożytnego, którego 
       uczy się w szkole w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych.

16. Sprawdzian rozpoczyna się z chwilą zapisania w widocznym miejscu przez Przewodniczącego 
       Zespołu Nadzorującego czasu rozpoczęcia i zakończenia pracy. 

17. W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powinni opuszczać sali. W szczególnie 
      uzasadnionych przypadkach przewodniczący zespołu nadzorującego może zezwolić uczniowi na 
     opuszczenie sali, wykluczając możliwość kontaktowania się ucznia z innymi osobami, z wyjątkiem 
      osób udzielających pomocy medycznej. 

18. W czasie trwania sprawdzianu każdy uczeń pracuje przy osobnym stoliku. 

19. W czasie trwania sprawdzianu uczniom nie udziela się żadnych wyjaśnień dotyczących zadań ani 
       ich nie komentuje. 

20. Do sali, w której jest przeprowadzany sprawdzian, nie można wnosić żadnych urządzeń 
      telekomunikacyjnych ani korzystać z nich w tej sali. 

21. Uczeń, który jest chory, w czasie trwania sprawdzianu, może korzystać ze sprzętu medycznego 
      i  leków koniecznych ze względu na chorobę. 

22. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwiązywania zadań przez ucznia lub jeżeli uczeń 
       zakłóca prawidłowy przebieg sprawdzianu w sposób utrudniający pracę pozostałym uczniom, 
      przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego przerywa i unieważnia sprawdzian tego 
       ucznia. Informację o przerwaniu i unieważnieniu sprawdzianu ucznia zamieszcza się w protokole. 

  a) w powyższym przypadku dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej przekazuje, za  
       pośrednictwem dyrektora szkoły, uczniowi i jego rodzicom,  pisemną informację o zamiarze 
       unieważnienia temu uczniowi, odpowiednio danej części sprawdzianu w części pisemnej. 
       Dyrektor szkoły niezwłocznie przekazuje tę informację uczniowi i jego rodzicom.
b) uczeń i ego rodzice, mają prawo złożyć wniosek o wgląd do dokumentacji, na podstawie której 
      dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej zamierza unieważnić odpowiednio daną część 
      sprawdzianu w części pisemnej. Wniosek składa się do dyrektora okręgowej komisji 
      egzaminacyjnej w terminie 2 dni roboczych od dnia otrzymania pisemnej informacji. 

c)  w terminie 7 dni od dnia otrzymania wniosku, dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej umożliwia 
      uczniowi i jego rodzicom, zapoznanie się z dokumentacją oraz złożenie wyjaśnień, we wskazanym 
      miejscu i czasie.

23. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu w wyznaczonym 
       terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji  
      Centralnej, nie później niż do 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora  
       komisji okręgowej. 

24. Uczeń, który nie przystąpił do sprawdzianu (lub danej części sprawdzianu o którym mowa 
        w punkcie 1) w dodatkowym terminie, powtarza ostatnią klasę oraz przystępuje do sprawdzianu 
       w następnym roku. 

25. Wynik sprawdzianu nie wpływa na ukończenie szkoły. Wyniku sprawdzianu nie odnotowuje się na 
       świadectwie ukończenia szkoły. 

26. Wyniki sprawdzianu oraz zaświadczenia o szczegółowych wynikach sprawdzianu dla każdego 
       
      ucznia przekazuje do Szkoły komisja okręgowa nie później niż na 7 dni przed zakończeniem zajęć 
      dydaktyczno – wychowawczych, a w przypadkach późniejszego przystąpienia do sprawdzianu – 
       do 31 sierpnia danego roku. 

27. Zaświadczenie o wynikach sprawdzianu dyrektor szkoły przekazuje uczniowi lub jego rodzicom / 
     opiekunom prawnym wraz ze świadectwem ukończenia szkoły. 

XVII
Rozwijanie zdolności i zainteresowań uczniów

Szkoła organizuje zajęcia dodatkowe dla uczniów w odniesieniu do ich potrzeb rozwojowych.

1. Umożliwia rozwijanie zainteresowań i zdolności uczniów poprzez;

      a)  prowadzenie kół zainteresowań i przedmiotowych oraz zespołów artystycznych,

      b) umożliwienie uczniom udziału w konkursach, olimpiadach przedmiotowych (tematycznych,   
           problemowych i innych ) na szczeblu szkoły, gminy, rejonu, województwa itp., 

      c) promocję osiągnięć uczniów; apele, nagrody, tablice informacyjne itp. ,

      d). stosowanie aktywizujących form pracy z dziećmi, w tym umożliwienie uczniom wykazania się 
         własnymi osiągnięciami i pracą ( np. asystenci nauczyciela, referaty, opracowania itp.) 

2. Zajęcia wymienione w pkt1 ust. a organizowane są w formie zajęć pozalekcyjnych 
       (nadobowiązkowych).   Wymiar zajęć oraz liczebność grup określa dyrektor szkoły, po uzyskaniu 
       zgody organu prowadzącego na  finansowanie działań. Rodzaj i zakres zajęć pozalekcyjnych 
       ustala    dyrektor szkoły po zasięgnięciu opinii  organów szkoły.

3. Działania wymienione w pkt1 ust. b, c, d wchodzą w zakres zadań obowiązkowych nauczycieli 
     przedmiotów i wychowawców klas.

XVIII
1. Szkoła zapewnia uczniom pomoc psychologiczną i pedagogiczną w n/w formach :

    a) indywidualizacja form i metod pracy z uczniem, w tym obniżenie wymagań w odniesieniu do 
         uczniów,  wobec których poradnia psychologiczno-pedagogiczna orzekła taką konieczność,

   b) udzielenie uczniom i rodzicom  porad w zakresie rozwiązywania  spraw związanych z nauczaniem 
        i wychowaniem, w tym wnioskowanie o pomoc specjalisty zatrudnionego w poradni   
        pedagogiczno   - psychologicznej i innych poradniach specjalistycznych,

   c) prowadzenie zajęć korekcyjno-kompensacyjnych, dydaktyczno-wyrównawczych, logopedycznych 
        i innych zajęć specjalistycznych w odniesieniu do uczniów, którym braki w wiadomościach 
        i umiejętnościach,  nieprawidłowości rozwojowe bądź zaburzenia zachowania utrudniają dalsze 
        zdobywanie wiedzy oraz zagrażają niepowodzeniami szkolnymi,

   d) organizowanie kształcenia w formie indywidualnego kształcenia dla uczniów, wobec których 
        poradnia pedagogiczno - psychologiczna lub inna poradnia specjalistyczna orzekła taką 
        konieczność,

   e) organizowanie pomocy pedagogicznej, w miarę możliwości dostosowanej do indywidualnego 
         programu pracy, zawartego w orzeczeniu, w odniesieniu do dzieci , wobec których poradnia 
        orzekła potrzebę kształcenia specjalnego lub umieszczenia w placówce opiekuńczo 
        wychowawczej, ale do czasu zastosowania proponowanego rozwiązania,

  f)  pomoc pedagogiczną i psychologiczną oraz konieczność prowadzenia w/w zajęć i ich rodzaj 
        wynikają  z analizy zagrożeń i potrzeb uczniów dokonywanych na posiedzeniu rady 
        pedagogicznej  zgodnie z  wnioskami wychowawców klas ( nauczycieli przedmiotów Decyzję     
       o uruchomieniu  proponowanej formy  pomocy podejmuje dyrektor szkoły po uzyskaniu opinii rady 
        pedagogicznej. Efektywność podejmowanych działań podlega okresowej analizie i ocenie na   
        posiedzeniu rady pedagogicznej.

2.  Działania wymienione w pkt1 ust. a i b wchodzą w zakres zadań obowiązkowych nauczycieli 
        przedmiotów i wychowawców klas. Wniosek o konsultację specjalistyczną w poradni przygotowuje 
       wychowawca klasy i składa  do dyrektora szkoły za pośrednictwem sekretariatu.

 3. Zajęcia wymienione w pkt1 ust. c organizuje się na wniosek nauczyciela, specjalisty prowadzącego  
      określone  formy zajęć lub opinii poradni pedagogiczno - psychologicznej, zgodnie z zasadami 
      określonymi przez MEN w  przepisach szczegółowych. Zajęcia te mogą być traktowane jako 
      obowiązkowe dla niektórych grup uczniów,  w  wymiarze ustalonym w ramowym planie nauczania. 
      Organizowanie w/w zajęć w większym wymiarze może  być prowadzone po uzyskaniu zgody     
      organu  prowadzącego szkołę na finansowanie działań. 

4. Zajęcia dodatkowe z poszczególnych przedmiotów prowadzone są w zależności od możliwości  
      czasowych  nauczycieli, potrzeb i zainteresowań uczniów.

5. Organizację nauczania indywidualnego ( wym. w pkt1 ust. d )  normuje MEN w przepisach 
      szczegółowych. 
  Zasady dokumentowania zajęć ustala dyrektor szkoły w uzgodnieniu z organem prowadzącym 
    szkołę.

XIX
1. Szkoła gwarantuje dzieciom z odchyleniami od prawidłowej budowy ciała udział w zajęciach 
     gimnastyki korekcyjnej. Zakres potrzeb określa nauczyciel specjalista na podstawie opinii 
     specjalistycznej placówki  służby zdrowia. Decyzję o ich uruchomieniu podejmuje dyrektor szkoły 
     po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej. Zajęcia te dla wskazanych uczniów kl. I - III są 
    prowadzone w formie obowiązkowej,  w wymiarze wynikającym z ramowego planu nauczania. 
    Liczebność grup nie powinna przekraczać 12 uczniów. Gimnastyka korekcyjna dla uczniów 
    kl. IV - VI może być organizowana w formie zajęć   nadobowiązkowych, po uzyskaniu zgody organu   
    prowadzącego na finansowanie działań.

2. Szkoła organizuje pomoc materialną dla dzieci wychowywanych w rodzinach o trudnej sytuacji 
     finansowej, poprzez ścisłą współpracę z GOPS i innymi organizacjami wspierającymi rodzinę. 

     Wnioski  wraz z uzasadnieniem i proponowaną formą pomocy przygotowują wychowawcy klas.  

     Koordynatorem działań szkoły w zakresie realizacji zadań opiekuńczych jest nauczyciel, któremu 
     dyrektor szkoły  przydzielił dodatkowe zadanie  ( bez dodatkowego wynagrodzenia ).

XX
1. Dla zapewnienia warunków osiągnięcia jak najlepszych wyników kształcenia i wychowania uczniów  
     konieczna  jest współpraca rodziców z organami szkoły. W ramach tej współpracy rodzice mają 
     prawo do :   

   a) kontaktów z wychowawcą klasy i nauczycielami, współtworzenia programu wychowawczego  
           szkoły / klasy,



   b) dyskrecji i poszanowania prywatności w rozwiązywaniu problemów dziecka i rodziny,

   c) występowania z inicjatywami wzbogacającymi życie szkoły, organizowanie imprez     
         

          środowiskowych, szkolnych i klasowych z udziałem rodziców i mieszkańców wsi,

   d) wyrażania opinii dotyczących pracy szkoły i poszczególnych nauczycieli dyrektorowi szkoły oraz 
           kuratorowi oświaty, bezpośrednio lub za pośrednictwem swych reprezentantów.

2.  Do obowiązków rodziców należy :
        a)
zapewnienie regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne,

        b)
zapewnienie dziecku warunków umożliwiających przygotowanie się do zajęć szkolnych,

        c)
wspieranie procesu nauczania i wychowania,

        d)
systematyczny kontakt z wychowawcą klasy,

        e)
udzielanie w miarę swoich możliwości pomocy organizacyjnej i materialnej szkole.

 § 4

  ORGANY  SZKOŁY
1. Organami szkoły są :

      a)  dyrektor szkoły,

      b)  rada pedagogiczna,

      c)  samorząd uczniowski,

      d)  Rada Komitetu Rodzicielskiego

I

Zadania Dyrektora Szkoły

 
Dyrektor szkoły kieruje działalnością szkoły oraz reprezentuje ją na zewnątrz. Jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli, pracowników administracji 
i obsługi.

Dyrektora Szkoły:

1. Kieruje placówką oświatową:

      a)  kieruje działalnością szkoły i reprezentuje ją na zewnątrz,

      b)  realizuje uchwały rady rodziców oraz rady pedagogicznej,

      c)  w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z radą rodziców, radą pedagogiczną i samorządem 

          uczniowskim,

      d)  uczestniczy w zebraniach z rodzicami przynajmniej dwa razy w roku szkolnym.

2. Przewodniczy radzie pedagogicznej:

    a) przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady pedagogicznej, wstrzymuje wykonanie uchwał 
          podjętych przez radę pedagogiczną, niezgodnych z prawem, zawiadamiając o tym organ 
          prowadzący  i kuratorium oświaty.

3. Jest organem administracji oświatowej:

     a)  decyduje o wcześniejszym przyjęciu dziecka do szkoły bądź odroczeniu obowiązku szkolnego,

     b)  może zezwolić na spełnianie przez ucznia obowiązku szkolnego i obowiązku nauki poza szkołą,

     c)  zezwala na indywidualny program lub tok nauki,

     d) zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych 
           możliwościach uczestniczenia w tych zajęciach,

     e) organizuje nauczanie indywidualne dla ucznia,

     f) decyduje o objęciu ucznia zajęciami dydaktyczno - wyrównawczymi, zajęciami specjalistycznymi  
         oraz ich zakończeniu,

     g) nadaje stopień nauczyciela kontraktowego nauczycielowi stażyście, który uzyskał akceptację 
          komisji kwalifikacyjnej.

4. Odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoły:

     a) dopuszcza do użytku szkolnego zestaw programów nauczania,

     b) na podstawie ramowego planu nauczania ustala szkolny plan nauczania,

     c) ustala wymiar godzin pozalekcyjnych, może tworzyć zespoły wychowawcze, zespoły 
         przedmiotowe lub inne  zespoły problemowo -zadaniowe. Powołuje przewodniczących tych 
         zespołów.

5. Wspomaga rozwój zawodowy nauczyciela:

     a) zapewnia prawidłowy przebieg stażu nauczycieli ubiegających się o awans zawodowy,

     b) zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczycieli,

     c) ocenia dorobek zawodowy nauczyciela za okres stażu, opracowuje wieloletni plan doskonalenia 
          zawodowego   nauczycieli.

6. Sprawuje nadzór pedagogiczny:

    a)  planuje, organizuje i przeprowadza mierzenie jakości pracy szkoły,

    b)  inspiruje i wspomaga nauczycieli w spełnieniu przez nich wymagań w zakresie jakości pracy 
          szkoły  oraz  ich  pracy,

    c) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym, ogólne wnioski 
        wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

7. Jest pracodawcą i kierownikiem zakładu pracy;
       a) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracowników szkoły,

       b) organizuje pracę w szkole, opracowuje regulamin pracy,

       c) opracowuje projekt arkusza organizacyjnego,

       d) opracowuje projekt planu finansowego szkoły,

       e) ponosi odpowiedzialność za prawidłowe wykorzystanie środków finansowych,   


       f) tworzy i zatwierdza roczny plan finansowy środków specjalnych,

      g) właściwie gospodaruje mieniem szkoły,

      h) stwarza bezpieczne warunki pracy i nauki w szkole. 

8. Dyrektor upoważniony jest do wydawania zarządzeń wewnętrznych w sprawach :

    a) ustalania regulaminów działalności biblioteki, świetlicy, stołówki, sali gimnastycznej, obiektów 
         sportowych,    pracowni przedmiotowych i innych,

     b) wydawania instrukcji dotyczących spraw bhp, p.poż., postępowania w chwili wypadku bądź 
          zagrożenia itp., organizacji obiegu informacji w placówce i innych,

     c)  ustalenia terminów i przebiegu organizowanych imprez i uroczystości szkolnych,

     d)  wprowadzenia doraźnych zmian w organizacji pracy szkoły ( skracania zajęć, odwołania lekcji 
          itp.),

     e)  wprowadzania zmian w tygodniowym planie zajęć uczniów i nauczycieli.

9. Dyrektor szkoły jest odpowiedzialny za :

     a) realizację zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego ucznia.

     b) tworzenie warunków do zapoznania się ze statutem i innymi uregulowaniami szkolnymi całej 
          społeczności  (organizacja obiegu informacji wg zasad ustalonych w placówce),

     c) zgodność z prawem i statutem wdrażanych uregulowań wewnątrzszkolnych ( np: stanowisko 
          dyrektora szkoły  potwierdza klauzula na oryginale dokumentu, przechowywanym 
          w  sekretariacie  szkoły ),

    d)  organizację szkoleń pracowników w zakresie bhp.

10. Czas pracy dyrektora określają odrębne przepisy. W przypadku nieobecności dyrektora szkoły 
       jego obowiązki pełni upoważniony członek rady pedagogicznej. W / w nauczyciela wskazuje 
       dyrektor szkoły, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, na pierwszym posiedzeniu rady 
       pedagogicznej  w danym roku szkolnym. Nauczyciel p/o dyrektora szkoły upoważniony jest do :

    a) podejmowania decyzji w sprawach niezbędnych do zapewnienia rytmiczności przebiegu procesu  
         nauczania (np.: organizacja zastępstw za nieobecnych nauczycieli, akceptacja „kart wycieczek”  
         itp.),

    b) udzielania osobom upoważnionym informacji na temat organizacji pracy szkoły, warunków nauki 
         i wychowania itp.,

    c) podpisywania pism dotyczących uzgodnionych wcześniej z dyrektorem, które wymagają pilnego 
        załatwienia, 

    d) prowadzenia obrad rady pedagogicznej w zakresie spraw terminowych (np. klasyfikacja)
          i zagadnień uzgodnionych wcześniej z dyrektorem szkoły.

 Zakres działań nauczyciela p/o dyrektora w zastępstwie obejmuje zagadnienia związane  
 z organizacją   pracy szkoły.

11.Tryb powoływania i odwoływania dyrektora określa ustawa o systemie oświaty i wydane na jej  
      podstawie przepisy wykonawcze.

II

Zakres działania i zadania Rady Pedagogicznej

 
W szkole działa rada pedagogiczna, która jest kolegialnym organem szkoły realizującym zadania dotyczące kształcenia, wychowania i opieki.

1. W skład rady pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W posiedzeniach 
    rady mogą brać udział z głosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczącego za 
    zgodą lub   na wniosek rady    pedagogicznej.

2. Przewodniczącym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoły.

3. Zebrania mogą być organizowane z inicjatywy przewodniczącego, rady szkoły, organu 
     prowadzącego szkołę,  nadzoru pedagogicznego lub na wniosek co najmniej 1/3 członków rady 
     pedagogicznej.

4. Przewodniczący przygotowuje i prowadzi zebrania rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie 
     wszystkich jej członków o terminie i porządku zebrania z regulaminem pracy rady pedagogicznej.

    Rada Pedagogiczna działa w ramach n/w kompetencji stanowiących i opiniodawczych .

Kompetencje stanowiące i opiniodawcze zawarte są w ustawie z dnia 25.10. 1991r.
  o systemie oświaty.
  Rada Pedagogiczna:

 1.   Wyraża swoje opinie w formie pisemnej w protokolarzu rady.

 2. Współpracuje z rodzicami i opiekunami uczniów, radą rodziców, samorządem uczniowskim 
       poprzez przekazywanie informacji, uwzględnianie wniosków i opinii w/w organów we wszystkich 
        sprawach  dotyczących uczniów i szkoły,

 3. Może wystąpić z wnioskiem do organu, który powierzył nauczycielowi stanowisko kierownicze 
      w szkole o odwołanie z tego stanowiska : organ uprawniony do odwołania jest obowiązany 
      przeprowadzić postępowanie wyjaśniające i powiadomić  o jego wyniku radę pedagogiczną 
       w  ciągu 14 dni od otrzymania   wniosku,

  4. Podejmuje uchwały zwykłą większością głosów w głosowaniu tajnym w obecności połowy jej 
        członków.

5. Podejmuje uchwały sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów. 

6. Podejmuje uchwały w sprawie skreślenia z listy uczniów. 

7. Podejmuje uchwały w sprawie innowacji  pedagogicznych.

8. Ustala sposób wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad   
     szkoła przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoły.

  9. Pracuje w zespołach i komisjach problemowych, przedmiotowych oraz socjalno-bytowych, 
         których  zasady i zakres działania określa regulamin rady,

  10.  Protokołuje swoje zadania,

  11. Zobowiązuje wszystkich członków do zachowania tajemnicy obrad rady pedagogicznej.

III

Kompetencje Samorządu Uczniowskiego

Samorząd uczniowski tworzą wszyscy uczniowie szkoły. Organy samorządu są reprezentantami ogółu  
    uczniów.

1. Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół   
     uczniów.  Regulamin  nie może być sprzeczny ze statutem szkoły, a w szczególności w sprawach 
     dotyczących  realizacji podstawowych   praw i obowiązków uczniów określonych w statucie.

2. Samorząd uczniowski może przedstawiać, radzie pedagogicznej lub dyrektorowi wnioski i opinie we   
     wszystkich sprawach dotyczących szkoły, a w szczególności tych, które dotyczą realizacji 
     podstawowych praw uczniów.

3. Opiniuje uchwałę w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoły.

4. Opiniuje program wychowawczy i program profilaktyki szkoły. Może opiniować pracę nauczyciela.

6. Zebrania samorządu uczniowskiego są protokołowane w zeszycie protokołów. Opinie   i  wnioski 
     samorządu są wyrażane w formie pisemnej zgodnie z treścią zamieszczoną w protokolarzu  
     samorządu.

7. Uchwały samorządu uczniowskiego dotyczące spraw wynikających z praw i obowiązków uczniów 
      podejmowane   są na ogólnym zebraniu uczniów zwykłą większością głosów w głosowaniu
     jawnym.
8. Upoważniony do podpisywania stanowiska samorządu uczniowskiego jest jego przewodniczący lub 

      zastępca ( w przypadku nieobecności przewodniczącego ).

IV

Kompetencje Rady Rodziców
I.   Rada Rodziców
 1. Występuje do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoły z wnioskami i opiniami dotyczącymi 
      wszystkich  spraw szkoły.

2.   Współuczestniczy w opracowywaniu i opiniuje program wychowawczy szkoły.

3.   Opiniuje wewnątrzszkolny regulamin oceniania uczniów.

4.   Udziela pomocy Samorządowi Uczniowskiemu.

5.   Działa na rzecz stałej poprawy bazy dydaktycznej szkoły.

6.  Wspiera działalność statutową szkoły oraz może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek 
      rodziców  i innych źródeł. 

7.   Współdecyduje o formach pomocy uczniom i ich wypoczynku.

8. Wyraża opinie w sprawie pracy nauczyciela ubiegającego się o wyższy stopień awansu 
      zawodowego.

9.   Opiniuje projekt planu finansowego składanego przez Dyrektora Szkoły.   
                                                             10. Ocenia sytuację oraz stan szkoły i występuje z wnioskami  do dyrektora, rady pedagogicznej,  
      organu prowadzącego szkołę oraz do wojewódzkiej rady oświatowej, w szczególności w sprawach 
      organizacji zajęć, o których mowa w art.64 ust.1 pkt 2,5,6 

11. Deleguje przedstawicieli  do składu komisji konkursowej na Dyrektora Szkoły.

12. Szczegółowe zasady i tryb działania Rady Rodziców określa jej regulamin, który ustala 
     między innymi: kadencję, tryb powoływania i odwoływania członków Rady Komitetu 
     Rodzicielskiego,  organa rady, sposób ich wyłaniania i szczegółowy zakres ich kompetencji, tryb 
     podejmowania uchwał, zasady wydatkowania  funduszy. Regulamin opracowany przez  Radę 
     Komitetu Rodzicielskiego nie może być sprzeczny ze Statutem Szkoły. 

    Regulamin  Rady Rodziców  zatwierdzany jest przez zebranie rodziców.

V

SPOSOBY ROZWIĄZYWANIA KONFLIKTÓW
  Konfliktu pomiędzy:

1. Pracownikami szkoły (nauczyciele, obsługa, administracja) rozwiązuje dyrektor.

2. Radą  Pedagogiczną  a Dyrektorem rozstrzyga organ prowadzący po ewentualnym zasięgnięciu 
   opinii  nadzoru  pedagogicznego.

3. Radą Komitetu Rodzicielskiego a Radą Pedagogiczną rozwiązuje Dyrektor Szkoły z możliwością 
   zasięgnięcia opinii nadzoru pedagogicznego.

4. Radą Rodziców a Dyrektorem Szkoły rozstrzyga organ prowadzący szkołę po ewentualnej 
    konsultacji z nadzorem pedagogicznym.

5. Uczniami rozwiązują wychowawcy z ewentualną pomocą społecznego Pedagoga Szkolnego lub  
    Dyrektora.

6. Uczniem a nauczycielem rozwiązują w porozumieniu wychowawca, społeczny pedagog, Rzecznik 
    Praw  Ucznia,  Dyrektor.

7. Klasą, Samorządem Szkolnym a nauczycielem lub gronem pedagogicznym rozwiązuje Dyrektor z 
   możliwością zasięgnięcia opinii Rady Pedagogicznej,  

VI 
ORGANIZACJA SZKOŁY

 
Szczegółowe terminy rozpoczęcia i zakończenia zajęć dydaktyczno - wychowawczych, podział roku szkolnego na semestry, przerwy świąteczne, ferie zimowe i letnie, organizację egzaminów określają przepisy szczegółowe o organizacji roku szkolnego, ustalane corocznie przez Ministerstwo Edukacji Narodowej.

 
Okresem przeznaczonym na realizację programu nauczania jednej klasy jest rok szkolny. 
Rok szkolny dzieli się na dwa semestry.  Semestr I trwa od rozpoczęcia roku szkolnego do końca ostatniego tygodnia rozpoczęcia ferii. Jeżeli termin ferii przypada  w innym terminie niż ostatni tydzień stycznia i pierwszy tydzień lutego, to termin zakończenia I semestru i rozpoczęcia II semestru uchwalany jest przez Radę Pedagogiczną na początku roku szkolnego.

VII

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz  
    organizacyjny szkoły opracowany przez dyrektora szkoły z uwzględnieniem szkolnego planu 
     nauczania - do dnia 30 kwietnia  każdego roku. 

Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę - do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacyjnym szkoły zamieszcza się w szczególności:

    a)  liczbę pracowników szkoły, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze,

    b) ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ 
         prowadzący szkołę.

 3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły, dyrektor szkoły z uwzględnieniem zasad  
     ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć określający organizację stałych,  
     obowiązkowych  i nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych.

VIII

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć  
   edukacyjnych  w czasie od 30 - 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w 
   tygodniowym rozkładzie zajęć.

2. Czas trwania poszczególnych zajęć w klasach I -III ustala nauczyciel prowadzący te zajęcia 
    zachowując ogólny  tygodniowy czas zajęć, o którym mowa w pkt1.

IX

 
Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole z uwagi na organizację dojazdu do szkoły szkoła prowadzi zajęcia świetlicowe. W trakcie zajęć organizowane są gry i zabawy ruchowe, zajęcia artystyczne i pomoc w nauce.

 X

W szkole działa  biblioteka szkolna.

1. Biblioteka przygotowuje uczniów do samokształcenia do edukacji ustawicznej, w tym do korzystania 
   z   biblioteki   i wszelkich źródeł oraz środków informacji w szkole.

2. Biblioteka obejmuje swym zasięgiem wszystkich uczniów szkoły.

3. Jako część organizmu szkoły udostępnia książki i inne dokumenty wszystkim uczniom, 
    nauczycielom,  pracownikom szkoły, rodzicom, opiekunom prawnym , a także osobom 
    wspomagającym działalność szkoły.

4.  Biblioteka prowadzi obowiązkowe lekcje przysposobienia informacyjno- czytelniczego zgodnie 
     z  projektem  organizacyjnym uwzględniając ścieżki edukacyjne wynikające z postawy  
     programowej.
5. Do zadań biblioteki należą :

     a) gromadzenie, przechowywanie i konserwacja materiałów bibliotecznych, takich jak książki, 
          czasopisma   i inne ( mapy, filmy, mikrofilmy, płyty oraz inne zapisy obrazu i dźwięku ),

     b) opracowywanie nagromadzonych materiałów bibliotecznych,

     c) udostępnianie materiałów bibliotecznych, udzielanie pomocy fachowej w ich wykorzystaniu oraz 
         informowanie o zawartości zbiorów,

     d) rozwijanie zainteresowań czytelniczych,

     e) przygotowanie do nauczania problemowego przez kontakt z książką, czasopismem i innymi 
         dokumentami, przysposobienie do kształcenia ustawicznego.



XI

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOŁY

1. W szkole zatrudnia się nauczycieli, pracowników administracyjnych i pracowników obsługi 
     w oparciu  o przepisy, zgodnie z wymiarem etatów zatwierdzonych przez organ prowadzący szkołę 
     w projekcie   organizacyjnym.

XII


1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno – wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny 
     za jakość i wyniki   tej pracy, a także bezpieczeństwo powierzonych  jego opiece uczniów.
2. Zadaniem nauczyciela jest kształcenie i wychowanie uczniów w oparciu o zasady moralne, etyczne 
    i obywatelskie.

Nauczyciel ma obowiązek :

1. Wykonywać zarządzenia dyrektora szkoły dotyczące zadań dydaktyczno - wychowawczych  
     realizowanych  w szkole,

2.  Przestrzega ustalonej w szkole dyscypliny pracy,

3.  Uczestniczy aktywnie w posiedzeniach rady pedagogicznej,

4.  Realizować powierzony mu wymiar zajęć dydaktycznych i wychowawczych,

5.  Przestrzegać ustalonej w szkole dyscypliny pracy,

6. Wykonywać prace związane bezpośrednio z organizacją procesu dydaktyczno-wychowawczego 
     i opiekuńczego w ramach przysługującego mu wynagrodzenia zasadniczego,

7.  Wykonywać prace i zajęcia powierzone przez dyrektora,

8.  Prowadzić inne zajęcia dydaktyczno - wychowawcze dodatkowo płatne,

9.  Pracować w tygodniowym wymiarze zajęć dydaktyczno - wychowawczych ustalonych przez radę        
     pedagogiczną,

10.  Dbać o życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów,

11.  Dbać o prawidłowy  przebieg procesu dydaktycznego poprzez :

            a)  pracę z uczniem zdolnym,

            b)  pracę z uczniem z trudnościami dydaktycznymi,

            c)  tworzenie warunków naturalnej samoobrony i samoakceptacji,

            d)  tworzenie życzliwej atmosfery w klasie,

            e)  ocenę uczniów zgodnie z „ Regulaminem oceniania, klasyfikowania uczniów „

            f)  nie obciążanie uczniów nadmierną pracą domową, dostosowanie jej do ich możliwości 
                i umiejętności,

            g)  rozwijanie twórczych predyspozycji dzieci , stosując różnorodne formy i metody pracy,

12. Dbać o pomoce dydaktyczno - wychowawcze i inny sprzęt szkolny oraz dążyć do doskonalenia 
       własnego  warsztatu pracy,

13. Pomagać uczniom w eliminowaniu  niepowodzeń szkolnych,

14. Nauczyciel zatrudniony w szkole ma obowiązek przepracować odpowiednią ilość godzin  
       w tygodniu, w ramach 42 art. Karty Nauczyciela. Godziny te powinny być realizowane zgodnie 
       z indywidualnymi  potrzebami uczniów poprzez: udzielanie im pomocy w przezwyciężaniu  
       trudności, w rozwijaniu zdolności lub pogłębianiu zainteresowań. Nauczyciel jest zobowiązany  
       wypracować  godziny  adekwatnie do wymiaru zatrudnienia.

15. Informować  rodziców lub prawnych opiekunów o osiągnięciach i nieprawidłowościach,
16. Aktywizować rodziców do współpracy w procesie dydaktyczno-wychowawczym i opiekuńczym,
17. Podtrzymywać i rozwijać tradycje szkoły.

   Nauczyciel   -  wychowawca

1. Wychowawca jest przewodnikiem i doradcą uczniów, organizatorem życia szkolnego. Jego  
     zaangażowanie, poziom wiedzy, doświadczenie metodyczne, pedagogiczne i życzliwość 
      w stosunkach z dziećmi i rodzicami  decydują o spełnieniu przez szkołę jej zadań.

2. Wychowawca klasy :

     a) prowadzi w powierzonej mu klasie planową pracę zmierzającą do pełnej realizacji celów 
           wychowawczych  szkoły,

     b)  sprawuje opiekę wychowawczą nad uczniami poprzez dobór właściwych metod i środków 

          wychowawczych,

     c)  wykazuje dobrą znajomość zespołu  uczniowskiego,

     d)  zna ucznia, wie co uczeń robi, w czym będzie mógł wykorzystać swoją wiedzę i umiejętności,

     e)  przejawia stałą troskę o właściwy stosunek do nauki i samodzielnego uczenia się,

     f)  kształtuje postawę i stwarza warunki przygotowujące ucznia do życia w społeczeństwie,

     g)  inspiruje i wspomaga działania zespołowe uczniów,

     h) podejmuje działania umożliwiające rozwijanie konfliktów w zespole uczniów oraz między 
           uczniami,

     i) mobilizuje uczniów do racjonalnej pracy nad sobą i do systematycznej samokontroli 
             i samooceny,

     j)  stosuje pracę jednostkową, zbiorową i grupową,

     k) koordynuje działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, jak i indywidualnej opieki nad 
         uczniem  zdolnym i uczniem mającym trudności,

     l)  tworzy warunki wspomagające rozwój ucznia i ocenia postępy w rozwoju,

     ł)   proponuje uczniów do wyróżnień i nagród,

    m)  informuje uczniów o ich postępach i brakach,

    n)  wypracowuje reguły pozytywnego współzawodnictwa między uczniami i klasami,

    o)  wykazuje troskę o zdrowie uczniów,

    p)  dba o higienę pracy uczniów,

    r)  proponuje uczniów do świadczeń materialnych,

    s)  inspiruje uczniów do współpracy z samorządem uczniowskim, 
    t)  organizuje  samopomoc koleżeńską w nauce, 
    u)  inspiruje uczniów do prac użytecznych dla klasy, szkoły i środowiska, 

    w) współpracuje z rodzicami /prawnymi opiekunami w organizowaniu właściwej opieki nad 
        uczniami,

    x)  tworzy radę klasową rodziców,

    y)  ustala konsultacje indywidualne i zbiorowe dla rodziców,

    z)  poznaje środowisko domowe ucznia, uaktualniając dane przynajmniej raz w roku,

    ź) doskonali umiejętności pedagogiczne poprzez studiowanie literatury fachowej, własne 
         publikacje,  wymianę  doświadczeń.

3. Formy i treści pracy wychowawczej w klasach I - VI.

    a) zebranie pełnej informacji o uczniu, jego środowisku, możliwościach i umiejętnościach, 
         trudnościach  ( zapoznanie się z dokumentacją, spotkania z rodzicami ),

    b) zapoznanie uczniów z warunkami szkoły, organizacją procesu dydaktycznego, tradycją szkoły,

    c) otoczenie indywidualną opieką każdego ucznia,

    d) ustalenie potrzeb opiekuńczo - wychowawczych i wyłącznie uczniów w sprawy życia klasy i 
         szkoły.

4. Wychowawca ma prawo korzystać w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony 
     dyrektora szkoły oraz rady pedagogicznej, a także ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie 
     placówek i instytucji  naukowych.

5. Szkoła zapewnia pomoc początkującym nauczycielom - wychowawcom w następujących formach :

     a) wyznaczenia opiekuna z ramienia rady pedagogicznej,

     b) udzielanie ze strony dyrektora szczegółowych informacji o pracy wychowawczej,

     c) udzielanie przez nauczycieli informacji o uczniach.

XIII

UCZNIOWIE SZKOŁY

Do szkoły podstawowej uczęszczają uczniowie od  7 roku życia ( art. 16 ust. 3 Ustawy o Systemie   
 Oświaty „ ) do 13 lat.

 1. Dziecko w wieku 6 lat jest obowiązane odbyć roczne przygotowanie przedszkolne zorganizowane 
    w szkole.

2. Realizacja uprawnienia określonego w ust.1 jest obowiązkowym zadaniem gminy. Odmowa      
    zrealizowania tego  uprawnienia następuje w drodze decyzji.

3. Na wniosek rodziców naukę w szkole podstawowej może rozpocząć dziecko, które przed 
     1  września kończy 6 lat,  jeżeli wykazuje psychofizyczną dojrzałość do podjęcia nauki szkolnej.

4. Decyzję o wcześniejszym przyjęciu dziecka do szkoły lub odroczeniu obowiązku szkolnego 
    podejmuje dyrektor  szkoły po zasięgnięciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

5. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do kształcenia specjalnego przez poradnię psychologiczno- 
    pedagogiczną, rozpoczęcie spełnienia obowiązku szkolnego może być odroczone do końca roku      
    szkolnego w tym roku  kalendarzowym, w którym dziecko kończy 10 lat.

6. Decyzję w  sprawie odroczenia obowiązku szkolnego podejmuje dyrektor szkoły, w obwodzie której  
     dziecko  mieszka , po zasięgnięciu opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej,

7. Do szkoły podstawowej przyjmuje się :

       a)
 z urzędu: dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły,

       b) na prośbę rodziców: dzieci zamieszkałe poza obwodem szkoły. Decyzję w tej sprawie 
            podejmuje dyrektor szkoły po uwzględnieniu warunków lokalowych i opinii rady pedagogicznej.

XIV

1. Obowiązek szkolny trwa do ukończenia klasy szóstej.

2. Na wniosek rodziców dyrektor szkoły, w obwodzie której dziecko mieszka, może zezwolić na 
    spełnienie przez  dziecko obowiązku szkolnego poza szkołą oraz określić jego warunki. Dziecko 
    spełniające  obowiązek szkolny   w tej formie może otrzymać świadectwo ukończenia 
    poszczególnych klas szkoły  podstawowej lub ukończenia tej  szkoły na podstawie egzaminów 
     klasyfikacyjnych przeprowadzanych przez szkołę, której dyrektor zezwolił na  taką formę spełnienia 
     obowiązku szkolnego.


I. Uczeń ma prawo do:

1. Właściwie zorganizowanego procesu kształcenia zgodnie z zasadami higieny szkolnej, opieki 
     wychowawczej  i zapewnionych warunków bezpieczeństwa oraz ochrony przed wszelkimi formami 

    przemocy fizycznej bądź  psychicznej,

2. Poszanowania swojej godności, swojego dobrego imienia oraz swojej własności osobistej ze strony            
    wszystkich pozostałych członków społeczności szkolnej, znajomości celu lekcji oraz swoich zadań 
    lekcyjnych, zadawania pytań nauczycielom w przypadku natrafienia na trudności oraz rzetelnej 
    sprawiedliwej oceny swego zachowania i postępów w nauce,

3.  Znajomości programu nauczania na dany rok w swojej klasie,

4. Znajomości zakresu materiału przewidzianego do kontroli wymagań, jakim będzie musiał 
     sprostać,

5.    Najwyżej 3 sprawdzianów całolekcyjnych tygodniowo,

6.   Określenia przez nauczyciela terminu sprawdzianu przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem,

7.  Jawnej, sprawiedliwej, umotywowanej oceny swoich wiadomości i umiejętności,

8.  Odwołanie się od krzywdzącej jego zdaniem oceny zgodnie z zasadami oceniania, klasyfikowania 
     i promowania,

9.   Przynależności do kół przedmiotowych i organizacji  działających w szkole, korzystania z pomocy 
      dydaktycznych i pomieszczeń pod nadzorem nauczyciela oraz uczestniczenia w zajęciach poza 
      szkolnych za wiedzą i zgodą dyrektora,

10. Reprezentowania szkoły w konkursach, przeglądach, zawodach zgodnie ze swoimi  
        możliwościami,

11.  Odpoczynku w przerwach międzylekcyjnych, ferii i okresu świąt bez prac domowych z wyjątkiem 
       niedziel,

12. Dodatkowej pomocy w nauce ze strony nauczyciela, wychowawcy, świetlicy, zespołu 
         koleżeńskiego,

13. Opieki służby medycznej, pomocy socjalnej, korzystania z dożywiania, opieki świetlicowej, 
       zapomóg  w szczególnie trudnych sytuacjach życiowych,

14. Zgłaszania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoły swoich problemów celem uzyskania pomocy 
      i opieki bądź wyjaśnień,

15. Aktywnego uczestnictwa w życiu szkoły, wzbogacania go własnymi wnioskami i pomysłami           
       zgłaszanymi  wychowawcy na zebraniach samorządu uczniowskiego i innych organizacji , na 
       apelach, w kontaktach  osobistych z nauczycielem i dyrektorem,

16. Współdecydowania o wszystkich sprawach związanych z działalnością wychowawczą
      (organizowanie imprez, wycieczek, apeli ) zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami  
      organizacyjnymi szkoły,

17.  Wyłaniania w demokratycznych wyborach swej reprezentacji w postaci samorządu uczniowskiego 
       i samorządów klasowych,

18. Opracowania i uchwalenia ordynacji wyborczej, organizacji składu, regulaminu działania 
       samorządu na  ogólnym zebraniu,

19.  Wybrania spośród grona pedagogicznego opiekuna samorządu uczniowskiego,  

20.  Odkupienia w dobrym stanie, od uczniów klas starszych podręczników  szkolnych.  

II. Obowiązek ucznia :

1. Systematycznie uczęszczać do szkoły, uczestniczyć w obowiązkowych  zajęciach lekcyjnych wynikających z tygodniowego rozkładu zajęć:

 2. Przygotowywać się do zajęć właściwie oraz  zachowywać się w trakcie ich trwania tak by 
        umożliwić  sobie i innym uczniom pełne w nich uczestnictwo:

      a)  poprzez przygotowanie się do zajęć rozumie się: odrabianie prac pisemnych, staranne  
          wykonanie   prac domowych, przynoszenie podręczników i materiałów wskazanych przez 
           nauczyciela, a także  obowiązkowe uzupełnienie braków w wyniku nieobecności w uzgodnieniu 
           z nauczycielem.

      b)  nie unikać sprawdzianów i prac kontrolnych,

      c)  punktualnie i systematycznie uczęszczać na zajęcia lekcyjne i inne zajęcia szkolne,

3. Dbać o wspólne dobro, ład i porządek w szkole:

      a)  przez właściwe dbanie o wspólne dobro rozumie się, przestrzeganie zasad i norm 
           obowiązujących w  szkole,

      b)  przestrzegać zakazu palenia tytoniu, picia alkoholu, używania narkotyków i innych środków 
           odurzających,

      c)  poszanowania godności osobistej, dobrego imienia i własności pozostałych osób,

      d)  przestrzeganie zasad BHP jak i PPOŻ,

      e)  poszanowanie mienia szkoły ( nie niszczenie mebli szkolnych jak i pomocy dydaktycznych)

4. Usprawiedliwienie nieobecności na zajęciach lekcyjnych w określonym terminie i formie:

      a)  forma pisemna usprawiedliwienia w terminie 5 dni od powrotu, zawiera przyczynę nieobecności  
          i podpis osoby upoważnionej,

      b)  usprawiedliwienia złożone po terminie, bez podpisu przez właściwą osobę oaz zawierające  
            treść  niezgodną ze stanem faktycznym  nie będą honorowane.

5. Dbać o schludny wygląd oraz nosić odpowiedni strój:

      a)   przez schludny wygląd rozumie się, czysty, stosowny do okoliczności strój 

      b)   strój sportowy obowiązujący na zajęcia wychowania fizycznego  

      c)   biżuteria i ozdoby wyłącznie nie zagrażające bezpieczeństwu zaś podczas zajęć z wychowania 
            fizycznego obowiązuje całkowity zakaz noszenia biżuterii.

      d)   w szkole obowiązuje obuwie zmienne, 

 6.  Przestrzeganie zasad korzystania z telefonu komórkowego lub sprzętu elektronicznego:

      a)  szkoła nie ponosi odpowiedzialności za zniszczenia, zgubienie czy kradzież sprzętu,

      b)  całkowity zakaz używania telefonu komórkowego oraz sprzętu elektronicznego podczas 
             lekcji,

      c) nie wolno nagrywać przebiegu lekcji bez zgody nauczyciela prowadzącego, dotyczy to  
            zarówno  telefonu, dyktafonu czy odtwarzacza MP,

   W przypadku naruszenia powyższych ustaleń nauczyciel ma prawo odebrania telefonu komórkowego lub  innego sprzętu elektronicznego, a następnie zdeponowania go u dyrektora szkoły. 
Po odbiór w/w sprzętów  zgłaszają się rodzice lub opiekunowie. Uczeń otrzymuje oceną naganną 
z wpisem do dziennika.

7. Respektować uchwały i programy swego samorządu lub odwołania go, jeśli nie spełniałyby swoich 
     funkcji lub spełniał je źle, przestrzegać wymagań dotyczących stroju szkolnego i apelowego.
XV
Nagrody i kary stosowane wobec uczniów

1. NAGRODY

       Za wzorową i bardzo dobrą postawę uczeń może otrzymać następujące wyróżnienia: 

        a)
pochwała nauczyciela na forum klasy i szkoły,

        b)
pochwała dyrektora na forum szkoły,

        c)
list pochwalny do rodziców,

       d)
nagrody książkowe,

       e)
świadectwo z wyróżnieniem dla uczniów kl. IV-VI,

       f)
nagrody rzeczowe ufundowane przez radę rodziców dla uczniów kl. IV - VI.

  Zasady przyznawania nagród  zawarte są w regulaminie Oceniania i Klasyfikowania Uczniów.


2. KARY

       Za lekceważenie nauki i innych obowiązków uczeń może otrzymać następujące kary:

       a)
ustne lub pisemne upomnienia wychowawcy klasy,

       b) upomnienie lub nagana w obecności rodziców,

       c)
nagana dyrektora na forum szkoły,

       d)  obniżenie oceny  zachowania, zgodnie z zasadami oceniania przyjętymi w szkole,

       e) przeniesienie ucznia do równoległej klasy tej szkoły, jeśli istnieje taka możliwość.

 
Szkoła ma obowiązek informować rodziców /prawnych opiekunów ucznia o przyznanej mu  nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze. 

 
Od udzielonej kary uczeń lub jego rodzice mogą się odwołać w terminie 3 dni od daty otrzymania kary do Rady Pedagogicznej, a następnie do dyrektora szkoły. Odwołanie należy złożyć na piśmie z uzasadnieniem za pośrednictwem sekretariatu szkoły. Organ rozpatrujący odwołanie udziela odpowiedzi w terminie ustawowym od dnia złożenia odwołania.

§ 5
POSTANOWIENIA KOŃCOWE

I

Szkoła używa pieczęci urzędowej, zgodnie z odrębnymi przepisami.

II

1. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.


   Szkoła jest jednostką budżetową. Zasady gospodarki finansowej i materiałowej szkoły określają odrębne przepisy.

III

Statut obowiązuje wszystkich członków społeczności szkolnej: pracowników, uczniów i   nauczycieli.

Statut Szkoły Podstawowej im. Jana Markiewicza został przyjęty Uchwałą Rady Pedagogicznej 
nr      1/2015/2016       z dnia   21.09.2015r          
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